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تتجاوز الدرجة    ملاحظة:الباحث الذي ليس لديه بحث ضمن المستوعبات او براءة اختراع لا

 % 80القصوى لاستمارة التقييم  

 % 80: النشاط العلمي  الاولالمحور 

الحد   الفقرات  ت 
الاعلى  
 للدرجة 

الدرجة   الملاحظات 
 المعطاة 

1 

الكتاب المؤلف او  
المترجم والبحوث  

المقبولة للنشر عالمياً او  
عربياً او محلياً خلال سنة  

 التقويم 

40 

او بننرا ة  درجننة للبحننم المنفننرد  20تمننن   -

او برا ة وفي حالة البحم المشترك  الاختراع 

ت علنى النحنو التنالي: توزع الندرجاالاختراع 

 8درجننة وللباحننم ال نناني  12الباحننم الاول 

درجات  وفي حالة مشاركة  لا ة باح ين تكون 

  4وال الم  6وال اني  10درجة الباحم الاول 

على التوالي وذلك للبحوم المقبولة للنشنر فني 

 مسننتوعباتمجلننة عالميننة والمفهرسننة  ننمن 

. SJRكلارفينننت اوسنننكوباس  او سنننيكماجور 

تمر او اية مجلة عالمينة ذات معامنل تنر ير مس

 



او مجلنة عربينة تعنود ) تنذكر المجلنة   دولي 

 QSلاول عشر جامعات عربية  من تصنيف 

بالنسنننبة للتخصصنننات  Doajاو سنننكوبس او 

التخصصتتات الانستتانية    تستتتىنى ) الانسننانية

ضتتمن المفهرستتة  فتتي المجتتلات  متتن النشتتر

المستتتوعبات كلارفيتتت او ستتكوباس حستتب  

كتاب دائرة البحتث والتطتوير ذي الترقم ب ت 

فنني      2019 /07 / 15بتتتاري   6768 /4

سنة التقييم مع ملاحظنة ان المجنلات الاخنر  

للتقيمنين اعنلات تعامنل معاملننة غينر الخا نعة 

النشر في المجتلات الاخترى غيتر خاضتعة المحلية 

للتقييمتتين اعتتلاا تعامتتل معاملتتة المحليتتة  ذ تمتتن  

باحث منفترد وفتي حالتة البحتث  ( درجات لكل10)

المشتتتترو تتتتوزع التتتدرجات علتتتى النحتتتو التتتتالي: 

( 4( درجتتات وللباحتتث الىتتاني )6الباحتتث الاول )

درجات و في حالة وجود باحث ىالث توزع الدرجة 

  درجنننة 20تمنننن  ) ( علتتتى التتتتوالي5-3-2) 

للكتاب المنفرد المؤلف العلمني او المنهجني او 

  درجنات للكتناب 10المترجم المقوم علمينا  و)

المشنننترك المؤلنننف العلمننني او المنهجننني او 

  درجننات 6المتننرجم المقننوم علميننا   وتمننن  )

  3للكتنناب المنفننرد المؤلننف او المتننرجم و )

 درجات للكتاب المشنترك المؤلنف او المتنرجم

يمتتن  الباحتتث الدرجتتة القصتتوى للفقتترة 

 ضمن المحور في الحالات الاتية 

ر لبحىين منفتتردين كان لديه قبول نش اذا - -

او تسلسله الاول في المستوعبات العالمية 

 في كلا البحىين

اذ كان لديتته قبتتول نشتتر فتتي المستتتوعبات  -

في العالمية لبحث منفرد او تسلسله الاول 

 براءة اختراع والىاني االبحث كل من 

 
تقييم اللجنة العلمية في   2

القسم لمشروع التفرغ  
 العلمي

10 
ى الدرجة كاملة اذا ما حصل المشروع  يحصل الباحم عل
  اذا كان  5اذا كان جيد جدا  و) 10على درجة امتياز و

 جيد

 

تقييم تقرير الجهة الموفد   3
 10 اليها المتفرغ

يحصل الباحم على الدرجة كاملة اذا ما حصل المشروع  
  اذا كان  5اذا كان جيد جدا  و) 10على درجة امتياز و

 جيد  

 

مؤتمرات  المشاركة في ال 4
والندوات وورش العمل  

 او الدورة التدريبية 
10 

  درجات للمشاركة الخارجية ببحم علمي او  4تمن  )
  درجة للمشاركة  2ورقة عمل او دورة تدريبية  وتمن  )

  درجة للمشاركة الداخلية  2الخارجية بصفة ح ور  و)
   1ببحم علمي او ورقة عمل او دورة تدريبية  وتمن  )

 كة الداخلية بصفة ح ور.  درجة للمشار
 

 

المشاركة في الدراسات   5
العلمية والتطبيقية  

واستطلاعات الراي التي  
 تخدم حقل العمل. 

10 

  درجة لكل  2  درجة لكل دراسة مشتركة و )4تمن  )
 دراسة منفردة 

 
 
 
 
 



الالتزام بتقديم تقرير كل   6
  اشهر عن مراحل  3)

انجاز البحم العلمي  
 صل اليها والنتائج التي تو

10 

 ممتاز      جيد جدا        جيد     متوسط       عيف 
 صفر              4         6             8          10

 

قام بالقا  محا رة في   7
المركز او الوحدة البح ية  
عن طبيعة عمله خلال  

 مدة التفرغ العلمي 

10 

 ممتاز      جيد جدا        جيد     متوسط       عيف 
 صفر              4         6             8          10

 

  الدرجة الكلية  100 المجموع                      

 

 % 20: الجانب الشخصي والتربوي لىانيالمحور ا

الحد   الفقرات  ت 
الاعلى  
 للدرجة 

الدرجة    عيف  متوسط  جيد جيد جدا    ممتاز
 المعطاة 

 
 

 صفر  5 10 15 20

لمعتدلة  الشخصية ا 1
 والمظهر اللائق 

20       

الشفافية في مجال   2
 التصرفات العلمية 

20       

مواكبته للتطور العلمي   3
 في حقل اختصاصه 

20       

استخدامه للمصادر   4
الحدي ة  والاساليب  
المساعدة في البحم  
والتواصل مع ادارة  

 التشكيل

20       

اسهامه في تقديم الافكار   5
بالحدا ة   التي تتسم

والابتكار والانسجام التي  
تلبي متطلبات سوق  

العمل والتي تحقق السبق  
العلمي في مجال  

 التخصص 

20       

 الدرجة الكلية                                100 المجموع                

 

 خلاصة المحاور 

درجة القصو    اسم المحور  ت 
 للمحور 

درجة التقييم 
 النهائية رقما  

 درجة التقييم النهائية كتابة

   80 : النشاط العلمي المحور الاول 1

: الجانب الشخصي  المحور ال اني 2
 والتربوي 

20 
  

   100 الدرجة الكلية                    

 

 

 التقدير النهائي للتقييم 
 

 امتياز
 فرك ر90

 جيد جدا   
80-89 

 جيد 
70-79 

  عيف  
 70اقل من 

 
 



 

 

 مباشر رأي المسؤل ال

............................................................................................................................. ..........
 .................................................................................................................. .....................

 .......................................................................................................................... 
 
 

 

 

 رأي المسؤل الاعلى 

 .............. .........................................................................................................................
............................................................................................................................. ..........
 .......................................................................................................................... 

 
 

 

 

 

 مقدار التحسن الذي طرأ منذ اخر تقييم
 

  متوسط   جيد  جيد جدا  

 التوصيات العامة لتطوير القدرات والمهارات العلمية للتدريسي 
 

............................................................................................................................. ..........
......................................................................................................................... ..............

............................................................................................................................. .......... 
 
 
 

 

 

 

 العميد او مدير المعهد او المركز او الوحدة اسم 

 التوقيع : 

 مصادقة رئيس الجامعة                                                                    التاري : 


