


استمارة استبانة لتوثيق الفقرة (6) من المحور الثاني في استمارة المراكز        (اساليب علمية متنوعة لتقييم المتدربين او الطلبة)


 
1. اسم المركز:
2. اسم النشاط:
3. نوع النشاط:   دورة تدريبية          ، القاء المحاضرة00
00

4. اسم التدريسي (المحاضر):
5. الجهة التي ينتسب اليها التدريسي: 
                                      
6. تاريخ القاء النشاط:

7. المشاركين:
	ت
	الفقرات
	نعم
	كلا

	1
	هل يقيم المدرب المشاركين في بداية المحاضرة وبعد انتهاءها.
	
	

	2
	هل يستخدم المدرب اساليب متنوعة لتقييم المشاركين.
	
	

	3
	هل اساليب التقويم التي يستخدمها المدرب ملائمة لمستوى المشاركين.
(مراعاة الفروق الفردية)
	
	

	4
	هل اساليب التقويم المستخدمة من قبل المدرب ملائمة مع اهداف المحاضرة.
	
	

	5
	هل هناك حداثة في اساليب التقييم المستخدمة من قبل المدرب.
	
	

	6
	هل يقدم المدرب للمشاركين تغذية راجعة اثناء فترة المحاضرة.
	
	

	7
	هل يراعي المدرب ادارة الوقت بفعالية عند تقييم المشاركين.
	
	

	8
	هل يقوم المدرب بتوزيع المشاركات واعطاء الفرصة لجميع المشاركين لتحقيق العدالة في التقييم.
	
	

	9
	هل لدى المدرب القدرة على تصحيح اخطاء المشاركين بالطريقة الصحيحة.
	
	

	10
	هل يمتنع المدرب عن اصدار احكام تقويمية سابقة للمشاركين.
	
	




8. الية الأحتساب = (مجموع (نعم) / العدد الكلي) *100

· اذ تمنح الدرجات وفق تحقق نسبة اجابة نعم كالاتي:
· (8) درجات (نسبة 80% فأكثر).
· (6) درجات (نسبة 70-79% فأكثر).
· (4) درجات (نسبة 60-69% فأكثر).
· (2) درجات (نسبة 50- 59% فأكثر).
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